Initiatiefvoorstel CDA-fractie

Onderwerp
opsteller: Niki Vintcent

Benoeming tijdelijke wethouder collegeperiode
2022-2026 datum vergadering: 3 juli 2024

zaaknummer: 0889370459

Samenvatting

Op 16 april 2024 verleende het college van burgemeester en wethouders met ingang van 14 augustus
2024 verlof aan wethouder Huijs vanwege haar zwangerschap. De duur van het verlof is wettelijk
bepaald op 16 weken. Het is mogelijk om voor de duur van het verlof een vervangend wethouder aan te
wijzen. Dit is een beslissing van de raad.

De CDA-fractie beveelt mevrouw A.P.H. (Angely) Waajen-Crins aan als kandidaat voor de vervanging
van wethouder Huijs. De vervanging vervalt van rechtswege na de periode van 16 weken. Wethouder
Huijs kan het college verzoeken om verlenging van het verlof. Als dat het geval is, dient de raad opnieuw
te besluiten over eventuele vervanging.

Voorstel

1. Te benoemen tot wethouder van de gemeente Beesel, ingaande 14 augustus 2024, met een
tijdsbestedingsnorm van 50%, ter vervanging van wethouder A.J.G. Huijs wegens
zwangerschapsverlof voor de duur van 16 weken:

Mevrouw A.P.H. Waajen-Crins
Geboren te Tegelen op 06-02-1969
En woonachtig te Roermond

2. Op grond van artikel 36a, derde lid van de Gemeentewet, aan mevrouw A.P.H. Waajen-Crins
ontheffing te verlenen van het ingezetenschap.
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Toelichting raadsvoorstel

1. Aanleiding

Het college heeft op 16 april 2024 met ingang van 14 augustus 2024 verlof wegens zwangerschap
verleend aan wethouder Huijs. De Gemeentewet biedt de mogelijkheid om een wethouder die wegens
een dergelijk verlof tijdelijk niet werkzaam is voor de gemeente, tijdelijk te vervangen.

2. Doelstelling
Met de vervanging van wethouder Huijs wordt continuiteit beoogd in het dagelijks bestuur van de
gemeente Beesel.

3. Uitgangssituatie
Niet van toepassing

4. Rol gemeente
Niet van toepassing

5. Toelichting

De CDA-fractie beveelt u aan om mevrouw A.P.H. (Angely) Waajen-Crins voor de duur van het verleende
verlof (wettelijk bepaald op 16 weken) en met ingang van 14 augustus 2024 te benoemen tot wethouder
van de gemeente Beesel.

Artikel 36, vierde lid van de Gemeentewet bepaalt dat de raad bij de benoeming van de wethouders een
tijdsbestedingsnorm van elke wethouder vaststelt. De CDA-fractie stelt voor om de tijdsbestedingsnorm
vast te stellen op 50%.

Een wethouder dient conform artikel 36a van de Gemeentewet woonachtig te zijn in de gemeente waarin
hij of zij als wethouder actief is. De gemeenteraad kan op grond van artikel 36, derde lid, voor de duur
van een jaar ontheffing verlenen van het ingezetenschap. Daar mevrouw Waajen-Crins niet woonachtig is
in de gemeente Beesel, wordt tevens voorgesteld om ontheffing te verlenen van het ingezetenschap.

6. Visie Blij in Beesel
Niet van toepassing

7. Toegankelijkheid

Niet van toepassing

8. Duurzaamheid
Niet van toepassing

Bijlagen
e Advies commissie benoembaarheid wethouders
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