Van: Postbus WGOC (WGOC@minszw.nl)

Verstuurd: Mon, 21 Sep 2026 13:09:58 +0200
Aan: Postbus WGOC
Onderwerp: Uitnodiging | 5 oktober 2026 | Lunchwebinar Sterke gemeenschappen tegen ondermijning

Geachte heer/mevrouw,

Op 5 oktober 2026 organiseert de ESS, in samenwerking met de VNG, een lunchwebinar voor het lokaal bestuur
(college en gemeenteraad) over het versterken van gemeenschappen tegen ondermijnende criminaliteit. Dit webinar
is interessant voor zowel zittende als nieuwe college- en raadsleden.

Zou u onderstaande uitnodiging onder de aandacht willen brengen bij uw bestuur?

Alvast heel erg bedankt voor uw medewerking.

Met vriendelijke groet,

!rqeclon!ers'euner Weerbare Gemeenschappen tegen Ondermijning

Expertise-unit Sociale Stabiliteit
Directie Samenleving en Integratie
Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Werkdagen: ma, di, do

Op de hoogte blijven van ons werk? Volg de ESS op LinkedIn

Uithodiging | 5 oktober 2026 | 12:00 - 13:00 uur
Lunchwebinar Sterke gemeenschappen
tegen ondermijning

Hoe vergroot u de weerbaarheid van
gemeenschappen tegen ondermijnende criminaliteit?



Ondermijnende criminaliteit speelt zich niet alleen af in de schaduw van onze
samenleving. Het nestelt zich ook diep in wijken, buurten en gemeenschappen.
Jongeren worden verleid, geronseld of onder druk gezet om mee te doen aan
criminele activiteiten. Dit heeft gevolgen voor de veiligheid, leefbaarheid en het
vertrouwen in elkaar en in de overheid.

Tegelijkertijd ligt juist in die gemeenschappen een belangrijk deel van de
oplossing. Sterke sociale netwerken van inwoners, sleutelfiguren en
maatschappelijke initiatieven kunnen voorkomen dat jongeren afglijden. Door
met hen samen te werken kunt u als bestuurder een duurzame aanpak
ontwikkelen tegen ondermijnende jeugdcriminaliteit.

Tijdens dit lunchwebinar gaan we hierover in gesprek met ervaren bestuurders en
experts. We beantwoorden vragen als:

» Hoe versterkt u positieve netwerken rond jongeren en gezinnen?
« Hoe stimuleert u domeinoverstijgend werken binnen uw organisatie?
» Hoe organiseert u de samenwerking met informele netwerken en
sleutelpersonen?
« Welke rol heeft u als lokaal bestuurder en wat kunt u als raadslid zelf
doen?
Voor wie?

(Nieuwe) gemeenteraadsleden, wethouders, burgemeesters en ambtelijke
ondersteuning.

Waarom u dit webinar niet mag missen
De Expertise-unit Sociale Stabiliteit (ESS) brengt in samenwerking met de

Vereniging van Nederlandse Gemeenten (VNG) wetenschappelijke inzichten,
praktijkvoorbeelden en bestuurlijke lessen samen. Tijdens dit webinar krijgt u:

e concrete praktijkvoorbeelden en best practices

e inzicht in wat er binnen uw organisatie nodig is om de weerbaarheid van
gemeenschappen te versterken

¢ handvatten voor de samenwerking met gemeenschappen om de
weerbaarheid tegen ondermijnende criminaliteit te vergroten

Uiteraard is er ook ruimte om vragen te stellen en mee te denken.

Sprekers

In dit webinar gaan we in gesprek met:



qﬂj is burgemeester van Nieuwegein, deelt haar
ervaringen met de Aanpak Nypels en vertelt over haar rol als bestuurder in het

meenschappen.

ij is gepromoveerd criminoloog, verbindt onderzoek en
ten over hoe gemeenten de samenwerking met lokale
gemeenschappen kunnen versterken in de aanpak van ondermijnende

eugdcriminaliteit.
hzn is stadsmaker en initiatiefnemer van Huizen van Actief
urgerschap, deelt haar visie op actief burgerschap en de kracht van

gemeenschappen.

mHij is burgemeester van Arnhem, vertelt over sterke
edagogische coalities in wijken en welke rol hij daarin speelt als bestuurder.
Hij is voormalig wethouder van Rotterdam, deelt zijn

et versterken van gemeenschappen en de rol die het

rin kan pakken.

Hij is oprichter en jeugdcoach van het AM Supportteam
rnhem en vertelt vanuit zijn ervaring over de samenwerking tussen informele
grassroots-organisaties en lokale overheid.

Meld u aan voor het webinar

Mis het webinar niet en meld u aan via het aanmeldformulier.

Graag tot dan!

Met vriendelijke groet,

!l!e”ngs!ool! !xpert!se-unit Sociale Stabiliteit (ESS)

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Directie Samenleving & Integratie
i| www.rijksoverheid.nl

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is
toegezonden, wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid
voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



