Raadsvoorstel

Onderwerp:
portefeuillehouder: Roy Linssen

Zienswijze op begroting 2027 van BsGW
datum vergadering: 26 mei 2026

zaaknummer: 0889448208

Samenvatting

Beesel neemt deel in de gemeenschappelijke regeling (GR) BsGW. De gemeenteraad kan een
zienswijze geven op de begroting 2027 van BsGW.

De begroting 2027 van de BsGW is beleidsarm en voorziet geen andere kostenstijgingen dan
indexeringen. Deze kostenstijging worden weer volledig tenietgedaan door enkele kostenverlagingen
waardoor de begroting 2027 per saldo op hetzelfde kostenniveau blijft als de begroting 2026

Voorstel
-Kennis nemen van de begroting 2027 van BsGW
-Een zienswijze afgeven over de begroting 2027 van BsGW
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Toelichting raadsvoorstel

1. Aanleiding
BsGW heeft de conceptbegroting 2027 aangeboden aan de deelnemende gemeenten. De
gemeenteraden kunnen een zienswijze op deze begroting geven.

2. Doelstelling
De gemeenteraad is in de gelegenheid om via een zienswijze relevante punten uit de begroting 2027 van
de BsGW mee te geven voor de besluitvorming door het Algemeen Bestuur van BsGW.

3. Uitgangssituatie

De uitgangssituatie is de huidige meerjarenbegroting van BsGW.

4. Rol gemeente
De gemeente is deelnemer in de gemeenschappelijke regeling BsGW en kan haar zienswijze geven op
de begroting.

5. Toelichting

Algemeen
De Belastingsamenwerking Gemeenten en Waterschappen (BsGW) voert namens 29 van de 31

Limburgse gemeenten en het Waterschap Limburg de heffing en invordering van gemeentelijke- en
waterschapsbelastingen uit en is daarnaast belast met het beheren van de basisregistratie WOZ. Deze
taken omvatten onder meer het heffen en innen van belastingen zoals de riool- en afvalstoffenheffing, de
onroerendezaakbelastingen en waterschapsheffingen alsmede het afhandelen van de bijbehorende
bezwaar- en beroepsprocedures. Daarnaast worden in kader van de Wet WOZ jaarlijks alle WOZ-
objecten van een waardering voorzien. Door deze taken gezamenlijk uit te voeren, streeft BsGW naar
schaalvoordelen, kostenreductie en een hoge mate van efficiéntie, met als resultaat lagere kosten voor
de deelnemende partijen.

Beleid

Begroting 2027 BsGW

De begroting 2027 van de BsGW is beleidsarm en voorziet geen andere kostenstijgingen dan de
indexeringen. Deze kostenstijging worden weer volledig tenietgedaan door enkele kostenverlagingen
waardoor de begroting 2027 per saldo op hetzelfde kostenniveau blijft als de begroting 2026.

Indexeringen begroting 2027

Conform kadernota 2027 zijn de salarissen geindexeerd met 4,4% en de overige lasten met 2,6%. Deze
percentages zijn gebaseerd op respectievelijk het gemiddelde percentage van de loonvoet
overheidssector over de jaren 2025-2027 en het gemiddelde percentage van de nationale
consumentenprijsindex over de jaren 2025-2027.

Kostenvergoeding bezwaren en beroep

Als gevolg van de Wet herwaardering proceskostenvergoeding WOZ (ingang per 1-1-2024) zijn de
tarieven voor de proceskostenvergoedingen drastisch verlaagd. Daarnaast is het aantal bezwaren —na de
hausse aan bezwaren in 2023—in 2024 en 2025 weer in lijn met het aantal bezwaren in 2022. Dit heeft
geleid tot een structurele verlaging van de uitkeringskosten in de begroting 2026 en meerjarenraming
2027-2030.

Voor wat betreft de afthandeling van de WOZ-bezwaren en -beroepen wordt een nieuwe trend zichtbaar:
zowel in 2024 als in 2025 dalen de toekenningspercentages. Dit betekent dat naast het (fors) lagere tarief
voor proceskostenvergoeding als gevolg van de Wet herwaardering proceskostenvergoeding WOZ ook
(verhoudingsgewijs) het aantal bezwaren en beroepen dat een proceskostenvergoeding krijgt toegekend
lager wordt. Dit heeft een extra dempend effect op de gerealiseerde proceskostenvergoedingen

Pagina 2 van 4



(uitkeringskosten). Het bovenstaande leidt tot een additionele verlaging van de begrotingspost
‘proceskostenvergoeding’ met € 500 duizend in de begroting 2027 (en verdere jaren).

Verlaging huisvestingskosten en wegvallen tijdelijke formatie

Door de verhuizing naar een duurzaam, eigentijds en toekomstbestendig kantoorpand in het laatste
kwartaal van 2026, kunnen de begrote huisvestingskosten structureel worden verlaagd met € 200.000.
Daarnaast wordt er € 175.000 bespaard op de personeelskosten als gevolg van het wegvallen van
tijdelijke formatie die was toegevoegd aan de begroting voor de implementatie van de Wet open overheid
(Woo0).

Ondernemings- en Ontwikkelplan (OOP)

In december 2017 is door het AB besloten tot het Ondernemings- en Ontwikkelplan (OOP) a € 4 miljoen.
Na de uitvoering van het ontwikkeltraject, dienden de projectkosten via de eigen begroting van BsGW te
worden terugverdiend via oplopende kostenreductie in de jaren 2023-2027. Met ingang van 2028 zou dit
vervolgens tot een structurele netto-reductie van € 1,3 miljoen per jaar moeten leiden. Echter, naar
oordeel van de nieuwe accountant die in 2024 bij BsGW zijn intrede deed, moesten deze kosten a € 4
miljoen in 1x ten laste van het resultaat 2023 worden gebracht waardoor alle deelnemers in 2024 een
extra storting hebben moeten doen. Keerzijde is dat de financiéle voordelen uit het OOP nu vanaf 2024
via een benedenwaartse bijstelling van de begroting aan de deelnemers ten goede komen conform
onderstaand schema:

Jaar Bedrag Vorm

2024 € 600.000 Restitutie aan de deelnemers

2025 € 800.000 Benedenwaartse bijstelling begroting 2025

2026 € 1.000.000 Benedenwaartse bijstelling begroting 2026

2027 € 1.200.000 Benedenwaartse bijstelling begroting 2027

2028 e.v. € 1.300.000 Benedenwaartse bijstelling begroting 2028 e.v.
Financieel

Financieel effect op de begroting
Bovenstaande beschreven effecten leiden tot het volgende financieel effect op de ontwerpbegroting 2027
van BsGW in vergelijking met 2026:

Indexering salarissen € + 806.000
— Inflatie € +220.000
— Kostenvergoeding bezwaren en beroep € -500.000

— Vervallen tijdelijke extra fte's a.g.v. implementatie Woo € - 175.000
— Verlaging huisvestingskosten € -200.000
— Verschil taakstelling OOP € -200.000
— Inflatie maatwerk € - 15.000

— Financieel effect € - 64.000
Financieel effect begrotingsvoorstellen
2026 2027 Mutatie € Mutatie %
Begroting BsGW € 27.835.000 € 27.772.000 € -63.000 -0,23%
Bijdrage Beesel € 265.000 € 257.000 €- 8.000 -0,30%

Op basis van de ontwerpbegroting 2027 daalt de reguliere bijdrage van Beesel in 2027 met € 8.000 naar
€ 257.000.
Deze bijdrage kan gedekt worden binnen de begroting van Beesel.

Zienswijze
In de kaderbrief 2027 van de gemeente Beesel (eveneens geagendeerd voor de raad van 26 mei 2026)

geven we aan dat ombuigingen noodzakelijk zijn om ook in de komende jaren de baten en lasten in
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evenwicht te brengen. Dan is het gewenst dat ook de GR-en een deel van deze ombuigingen dragen. We
stellen daarom voor om deze oproep aan alle GR-en in de zienswijzen op de begroting 2027 te doen.

We stellen daarom voor om bijgevoegde zienswijze af te geven.

Daarnaast hebben we per brief de gemeenten in de regio opgeroepen om bij de begroting 2027 van elke
gemeenschappelijke regeling eveneens een zienswijze met dezelfde strekking af te geven.

a. Financieel
Als de begroting 2027 van de BsGW wordt vastgesteld zoals deze nu voorligt dan zal de
bijdrage verwerkt worden in de begroting 2027 van Beesel.

b. Juridisch
Het indienen van een zienswijze is een mogelijkheid die gemeenteraden wordt geboden.

Het is echter geen verplichting dus aan het al dan niet indienen ervan zijn geen juridische
risico's verbonden.

C. Risico’s
Niet van toepassing

6. Visie Leef Beesel
Met de samenwerking met andere gemeenten uit de regio in de gemeenschappelijke regelingen
versterken we onze zelfstandige positie.

7. Inclusie

1. Welkom en veilig: Niet van toepassing

2. Meedoen en autonoom: Niet van toepassing

3. Toegankelijk en bruikbaar: Niet van toepassing
8. Duurzaamheid
Niet van toepassing
Bijlagen

Begroting 2027 van BsGW
Zienswijze op begroting 2027 van BsGW
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